
 

 
    

Vercelli, 01/03/2022 
 

Agli Atti 
Al Sito Web 

All’Albo 
           A tutto il 

personale 
 

                 

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER COLLAUDATORE  
 

CODICE PROGETTO 13.1.2A-FESRPON-PI-2021-244 

PIANO OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020 

CUP E69J21007820006 
ASSE II Infrastrutture per l’Istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT 

EU Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti 

della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare 

una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una 

ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione 

digitale nella didattica e nell’organizzazione ”Avviso pubblico prot. n. 28966 del 6/9/2021 per la 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione. 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Visto L’avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/28966 del 6/09/2021 – Obiettivo Specifico 13.1: 
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: 
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”. Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014 – 2020;  

 

Vista   la delibera di approvazione del progetto del Consiglio di Istituto del 11.11.2021 
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO “FERRARIS” 

Scuola Infanzia “C. Collodi” 
Scuole Primarie “G. Ferraris” e “G. Rodari" 

Scuola Secondaria 1° grado “L. Verga” 
Piazza Cesare Battisti, 6  -  13100 VERCELLI      

Tel. 0161.257999  -  C.F. 94023410023  -  Cod. mecc. VCIC810005  
PEO: vcic810005@istruzione.it    PEC: vcic810005@pec.istruzione.it       URL: www.icferraris.edu.it 

Prot. N. 2093/6.2        



Visto l’inoltro della Candidatura n. 1070244 da parte di codesto Istituto avvenuto in data 
28.09.2021; 

 
Vista  la nota MIUR AOODGEFID/Prot. n. 0042550 del 02/11/2021, acquisita agli atti di questa 

istituzione scolastica, con cui il Ministero dell’Istruzione - Dipartimento per il sistema 

educativo di Istruzione e di formazione, nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 

“Per la scuola 2014-2020 – Competenze e ambienti per l’apprendimento, Asse V - Priorità di 

investimento: 13i (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto 

della pandemia di Covid-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: “Facilitare una ripresa verde 

digitale e resiliente dell’economia” – Azione 13.1.2. “Digital board: trasformazione digitale 

nella didattica e nell’organizzazione”, ha dato formale autorizzazione all’avvio delle attività 

e l’inizio dell’ammissibilità dei costi del Progetto presentata da questo Istituto - Progetto 

13.1.2-FESRPON-PI-2021-244 – Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della 

didattica e dell’organizzazione scolastica, per un importo di € 77.336,66; 

 

Visto il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2022; 

 

Visto  il Regolamento di Contabilità D.I. n. 129/2018, che attribuisce al Dirigente Scolastico la 
competenza ad apportare le Variazioni al Programma Annuale conseguenti ad Entrate 
Finalizzate; 

 
Viste  le linee guida emanate il 25/7/2017 con prot. AOODGEFID/31732 dall’Autorità di Gestione 

per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo alla soglia 
comunitaria; 

 
Visti   i regolamenti UE 1301/2013, 1303/2013 e 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio 

del 17/12/2013 recanti disposizioni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale  (FESR) e sul 
Fondo sociale Europeo (FSE), sul Fondo di Coesione; 

 
Visto  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del  
           lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
 
Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche  
 
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
Vista    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,  
            gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
  
Considerato che è necessario prevedere un specifico progetto per la gestione del finanziamento 

assegnato relativo al PON FESR ASSE II 13.1.2A-FESRPON-PI-2021-244 con specifica delle 
Entrate” nell’ambito del Programma Annuale al fine di evitare commistione della gestione 
dei fondi strutturali con fondi di altra provenienza secondo quanto  previsto dalle linee guida; 

 
Vista  la nota del MIUR Prot. AOODGEFID/0042550 del 2.11.2021, che rappresenta la formale 

autorizzazione all’avvio delle attività, la cui conclusione è prevista entro il 31/10/2022; 

 



Rilevata la necessità da impiegare tra il personale interno di n. 1 figura per lo svolgimento 
dell’attività di collaudatore nell’ambito del seguente progetto PON: 

 “Digital Board” con codice identificativo 13.1.2A-FESRPON-PI-2021-244”; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Progetto 
13.1.2A-FESRPON-PI-2021-244”; da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto per 
la seguente attività: 

Attività Collaudatore - I cui compiti saranno i seguenti:  
• Provvedere alla verifica delle singole apparecchiature e la funzionamento delle stesse; 
• Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature 

acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti; 
• Verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza e al rispetto 

dei principali criteri stabiliti dal Ministero dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare; 
• Verificare l’esistenza delle licenze d’uso dei software installato ove previsto; 
• Verificare l’esistenza dei manuali d’uso per le attrezzature; 
• Collaborare con il RUP Dirigente Scolastico, nella redazione del certificato di regolare 

esecuzione/fornitura ai sensi dell’art. 102 del Dlgs. 50/2016. 

Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze per il settore specifico a cui l’incarico 
si riferisce. 

TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

Per partecipare alla selezione gli interessati dovranno far pervenire a mezzo posta elettronica 
certificata all’indirizzo vcic810005@pec.istruzione.it, o brevi manu all’ufficio protocollo della 
scuola, entro le ore 12.00 del 08/03/2022, la domanda di partecipazione. L'istanza dovrà essere 
presentata secondo il modello allegato (Allegato 1) e dovrà essere corredata del curriculum vitae e 
della tabella di autovalutazione dei titoli (Allegato 2). La mancanza di uno solo dei predetti allegati 
costituisce motivo di esclusione.  

Non saranno ammesse le candidature pervenute oltre i termini di presentazione indicati nel 
presente avviso, nonché quelle prive del CV e/o della firma sull’istanza di partecipazione. 

I curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati da apposita commissione, 
applicando la tabella di valutazione, parte integrante del presente avviso. Dell’esito della selezione 
sarà data comunicazione tramite affissione all’albo della scuola, che ha valore di notifica agli 
interessati, i quali hanno facoltà di produrre reclamo scritto avverso le risultanze della svolta 
procedura comparativa, entro e non oltre 7 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale 
termine senza che siano stati formalizzati reclami, si procederà alla stipulazione dei contratti con il 
personale utilmente collocato, che dovrà comunque dichiarare sotto la propria responsabilità 
l’insussistenza di incompatibilità con l’incarico che è chiamato a svolgere. L’Istituto si riserva di non 
procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del progetto e di procedere 
al conferimento dello stesso anche in presenza di una sola domanda valida. Si riserva, altresì, 
espressamente, la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze 
dichiarate. La graduatoria sarà redatta a seguito di comparazione dei curricula sulla base della 
valutazione dei titoli e delle esperienze possedute secondo la griglia di valutazione di seguito 
riportata. A parità di punteggio, la precedenza è determinata dalla più giovane età, ai sensi dell’art.3, 
comma 7, della legge n.127/1997, come modificata dall’articolo 2 della legge 16 giugno 1998, n. 
191. 

 



TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI 

PROGETTISTA 

Descrizione Criteri Punti 
 

Laurea vecchio ordinamento/laurea specialistica nuovo ordinamento, 
in aree disciplinari relative alle competenze professionali richieste 
(informatica, matematica, ingegneria, fisica ecc.) 

 

Punti 10 

 

Max 10 

Diploma di laurea nuovo ordinamento (triennale) in aree disciplinari 
relative alle competenze professionali richieste (informatica, 
matematica, ingegneria, fisica ecc.) (non valutato se in possesso del 
titolo superiore) 

 

Punti 8 

 

Max 8 

Diploma di istruzione secondaria superiore (non valutato se in 

possesso del titolo superiore) 

Punti 1 Max 1 

Master e/o corsi di specializzazione inerenti lo specifico settore Punti 2 per ogni 

esperienza 
Max 8 

Pregresse esperienze, in qualità di progettista, in progetti FESR Punti 2 per ogni 

esperienza 
Max 8 

Pregresse esperienze, in qualità di collaudatore, in progetti FESR Punti 2 per ogni 

esperienza 
Max 8 

Pregresse esperienze di progettazione e realizzazione di reti o 
svolgimento di attività di responsabile della rete informatica nella 

scuola 

Punti 3 Max 3 

Certificazioni informatiche (MICROSOFT, CISCO, ECDL, ECDL IT – 
Security,  EUCIP, EIPASS, ecc..) 

Punti 3 per ogni 

esperienza 
Max 6 

Attestato di formazione animatore digitale o assistenza tecnica 

digitale  

Punti 3 Max 3 

Certificazioni inerenti la sicurezza (D.lgs 81/2008) (si valuta un solo 
titolo) 

Punti 2 Max 2 

TOTALE  57 
 

 

 

L'attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento della Dirigente. Le attività dovranno 
essere svolte esclusivamente fuori dall’orario di servizio. Le ore svolte dovranno essere 
documentate con timesheet e saranno retribuite, come da tabella 6 CCNL scuola vigente, con un 
compenso orario lordo stato per un massimo di € 773,36.  

TRATTAMENTO DATI PERSONALI  

I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati 
per i soli fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque 
nel pieno rispetto delle disposizioni di cui al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 
del Consiglio, GDPR del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati ed al D. Lgs. N. 196/03, 



come modificato dal D. Lgs. 101 del 10 agosto 2018, recante Disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del GDPR. La presentazione della domanda dovrà contenere, 
a pena di esclusione, l'esplicito consenso al trattamento dei propri dati personali  

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO  

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, dell’art.5 della legge 241/90 è stata individuata quale 
Responsabile Unico del Procedimento il Dirigente Scolastico Prof. Rodolfo Rizzo. Il Dirigente 
Scolastico si riserva la facoltà di suddividere l’incarico da progettista su più candidati secondo le 
competenze certificate nel CV.  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                          Prof. Rodolfo RIZZO 

                                                                                                             Documento firmato digitalmente ai sensi del 

                                                                                                              D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate  
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